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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«НИЖНЕУДИНСКИЙ РАЙОН»
АТАГАЙСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ОТЧЕТА ОБ ИСПОЛНЕНИИ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
"РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В АТАГАЙСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ НА 2016 -2020 годы» за 2018 г.

В целях развития и совершенствования муниципальной службы в Атагайском муниципальном образовании,  в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ, руководствуясь Уставом Атагайского муниципального образования, постановляю:
1. Утвердить отчет об исполнении муниципальной программы « Развитие муниципальной службы в Атагайском муниципальном образовании на 2016 – 2020 годы» за 2017 г.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования на сайте администрации.
3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на главу Атагайского муниципального образования.


Глава Атагайского муниципального
образования городского поселения
В.В. Жукова


Приложение к постановлению
администрации Атагайского
муниципального образования
от «15» февраля 2018 г. №26

Целевая программа
"Развитие муниципальной службы
в Атагайском муниципальном образовании на 2016 -2020 годы»
Отчет о реализации программы за отчетный 2017 г.
Таблица № 1
	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Ответственный
исполнитель
	Срок реализации
	Объем финансирования за 
отчетный 2017 г. руб.

	1.
	Развитие и совершенствование муниципальной службы в Атагайском муниципальном образовании.
	Администрация Атагайского муниципального образования.
	2017 г
	43841,40 руб.



Оценка степени достижения целевых показателей

Таблица № 2
	№
п/п
	Наименование 
показателя
	Единица 
измерения
	Плановое
значение
	Фактическое
значение
	Отклонение

	
	
	
	
	
	-/+
	%

	1.
	1.Совершенствование правовых механизмов профессиональной деятельности муниципальных служащих, формирование эффективной системы управления муниципальной службой.
2.Совершенствование работы, направленной на применение мер по предупреждению коррупции и борьбе с ней на муниципальной службе.
3.Формирование кадрового состава муниципальной службы, формирование системы подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации кадров для муниципальной службы и профессионального развития муниципальных служащих.
4.Формирование современных условий для обеспечения развития муниципальной службы.
	шт.
	1
	2
	1
	100





ОЦЕНКА РАСХОДОВ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ДОСТИЖЕНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ

Таблица № 3
	Наименование
целевого
показателя
	Наименование 
мероприятия
	Источник
финансирования
	Объем финансирования, руб.

	
	
	
	плановое
значение
	фактическое
значение
	отклонение

	
	
	
	
	
	руб.,
-/+
	%

	
	
	
	М.б
	М.б
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Выстраивание системы подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих:
	Развитие и совершенствование муниципальной службы в Атагайском муниципальном образовании.
	Местный бюджет
	43841,40
	43841,40
	0
	100





